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Trivselsfremmende retningslinjer og ordensregler

Hvordan tolkes
veerdierne?

... Dygtige og glade og bgrn...:

e Detbetyder, at:
» Vibehandler hinanden godt.
» Vigriner sammen.
» Vi hjaelper hinanden.
» Vi stgtter hinanden, nar noget er sveert.

..Gode fellesskaber...:

e Detbetyder, at vi alle taenker, at:

Man er en vigtig del af klassen.

Man er tryg i klassen.

Man har det sjovt i klassen.

Man har det godt i klassen - ogsa nar man er uenige.
Man bade skal tage hensyn til sig selv og fellesskabet.
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..Liv i gjnene...:
e Detbetyder, at:

» Man er glad for at komme i skole - ogsa pa en "darlig” dag.
» Man er oftest glad for at se sine klassekammerater.
» Man har energi til at leere noget.
» Man er oftest glad for at veere sammen med de voksne.
» Man kan godt lide at vaere sammen med eller lege med de
andre bgrn.
..Hgjt til himlen...:

e Detbetyder, at:

Man respekterer de andre bgrn - sddan som de er.

Man respekterer de andre bgrns meninger og holdninger.
Man respekterer de andre bgrns tgjsmag.

Man respekterer de andre bgrns mader at ggre tingene pa.
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..Mod til at prove...:

e Detbetyder, at:
» Vi tror pa os selv og hinanden.
» Vi har tillid til hinanden
» Vilader hinanden prgve nye ting - uden at drille eller grine,
hvis det gar skidt.
» Vi hjelper hinanden til at prgve nyt.




Ordensregler

Tasingeskolens
ordensregler for
god adfeerd:

1. Vi gnsker en god skole for alle, og vi tager derfor
hensyn og hjalper hinanden, sa det er rart at veere
pa Tasingeskolen.

2. Alle har en ordentlig omgangstone og anvender
sproget respektfuldt overfor andre.

3. Vi mobber ikke hinanden - hverken i fysisk forstand
eller digitalt

4. Alle elever og ansatte faerdes roligt og respektfuldt
pa gangene

5. Man kaster med sne pa de anviste omrader.

6. Elever og laerere er Klar til undervisning nar timen
starter.

7. Hvis man skal fritages fra undervisningen foregar
det via medbragt seddel eller mail pa Aula fra

foraeldrene.

8. Eleverne forlader ikke skolens omrade uden at
aftale det med en voksen.

9. Eleverne handler ikke i Rema, Statoil eller Netto i
skoletiden.

10.Rygning er ikke tilladt i skoletiden eller pa skolens
omrade.

11.Alle passer pa skolens ting - ude som inde.

12.Alle er med til at holde skolen ren og pan.

13.Der udarbejdes lokale ordensregler i afdelingerne
og i klassen.

SAMMEN LAVER VI EN GOD SKOLE ©

Ordensreglerne tages op pa et elevradsmgde én gang arligt




Antimobbestrategi - inkluderende digital mobning

Hvad er
mobning?

Mobning i skolen udspringer af utrygge kulturer i klasser eller pa
argange.

Mobning kan ses som udstgdelsesdynamikker mellem mennesker i
sociale sammenhaenge, som bgrn og unge ikke har mulighed for at
traekke sig fra. Mobbeprocesser markerer et feellesskab, hvor nogle
anerkendes som veaerdige medlemmer mens andre ikke anerkendes,
og derfor udstgdes som uveerdige medlemmer af feellesskabet.
Dermed defineres faellesskabet af, hvem der ikke er med.

Mobning handler om mere end blot et offer og en mobber. Det
handler ogsa om tilskuere og

medlgbere, som mere eller mindre bevidst accepterer udstgdelsen
eller nedverdigelsen af et eller flere af gruppens medlemmer.
Mobning er et gruppefeenomen, og bekeempelse af mobning i skolen
handler i hgj grad om at sendre kollektive dynamikker i klasser eller
pa argange.

Mobning handler altsa ikke om svage elever, men om elever, som
bliver gjort svage i et faellesskab.

Hvad sker der
med den der
bliver mobbet?

Nar man bliver mobbet i lzengere tid, sa kan man risikere, at:
man mister troen pa sig selv.

man bliver ked af det indeni.

man mister glaeden ved at ga i skole.

man mister selvtilliden og fglelsen af at man er noget veerd.
man bliver trist og opgivende overfor det hele.

man mister livsgleeden.

Hvornar mobber
man et andet
barn?

Man er mobber ndr man igen og igen og igen behandler et andet barn
rigtig darligt.

Man er mobber nar man ’ser ned pad’ et andet barn og er fuldstendig
ligeglad med, hvordan barnet har det.

Hvornar er man
med til at mobbe
et andet barn?

Man er med til at mobbe, hvis man er med til - bare en lille smule - at
mobbe et andet barn.

Man er med til at mobbe, hvis man passivt (= uden at ggre noget) ser
p4, at et andet barn igen og igen og igen bliver drillet, ydmyget eller
kraenket af de samme bgrn.

Hvad sker der
nar man har
mobbet et andet
barn?

Hvis man som elev bliver taget i at mobbe andre bgrn:

e Sa bliver man kaldt til en alvorlig samtale sammen med leereren
og afdelingslederen. Er man flere om mobningen, sa kommer man
til samtale enkeltvis.

e Sabliver ens forzeldre orienteret og kaldt til en alvorlig samtale
pa Tasingeskolen.

e Sabliver der lavet strenge aftaler og regler, som man
efterfglgende skal overholde.




Efter mobningen far:

Hvad sker ‘ﬂler e Mobberen eller mobberne hjzlp til ikke at mobbe mere.
efter mobningen |, Klassen far hjeelp til at bryde det onde mobbemgnster der er
er sket? opstiet.

e Eleven, der er blevet mobbet, far hjzelp til at komme ovenpa igen.

Sadan forebygger og bekaemper vi digital mobning

Skolebestyrelsen har udarbejdet et princip der omhandler Digital Dannelse pa Tasingeskolen. Pa
denne baggrund har Tasingeskolen udarbejdet en lokal forebyggelsesstrategi omhandlende web-
etik. Strategien indeholder bl.a. en plan, hvor Tasingeskolen paedagogiske IT-medarbejder kan
undervise og have dialog med eleverne om bl.a. etisk adfzerd pa de sociale medier. Endvidere
pahviler der leererne en forpligtelse om, at arbejde videre med temaet.

Nar der konstateres uetisk grov adfaerd hos eleverne, sa gribes der konsekvent ind. Bade forzldre,
leerer, afdelingsleder og skoleleder inddrages, og der bestemmes med det samme en passende
sanktion overfor eleven. Pa Tasingeskolen hersker der nul-tolerance overfor uetisk web-adfaerd.

Den/de udsatte elev/elever gives stor opmaerksomhed og tilbydes den hjzelp som er pakraevet.

Sadan sikrer vi, at vaerdiregelsaettet er tilgengeligt og kendt af alle

Vaerdiregelseettet laegges pa hjemmesiden og pa foreeldreintra. Derudover saettes veaerdiregelsaettet
i proces i alle Tasingeskolens afdelinger.

Sadan fglger vi labende op pa vores vaerdiregelsaet

Der iveerksaettes en arlig evaluering af veerdiregelsattet i elevradet. Skolebestyrelsen fgrer
"lgbende” tilsyn med vaerdiregelseettet.

Veaerdiregelsaettet er udarbejdet med deltagelse af

Veardiregelsaettet er udarbejdet i samarbejdet skolebestyrelse, elevrad, ledelsesteam og MED-
udvalg.




Veaerdiregelsaettet er godkendt i skolebestyrelsen

Dato: 22.09.2016

Bestyrelsesformand Skoleleder

Rudi Rusfort Kragh Kasper Fons
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