\7
V\‘_A&NGE

Y SKOLEN

Referat skolebestyrelsesmgde 2023-24

Mandag den 11. december 2023 kl. 18.00-19.00 — konferencerummet Sundhgj
Til stede: Marianne, Lene, Janne, Lars, Jens, Bjgrn, Kasper, Kristine, Stinne, Sgren, Sara, Lina

Pkt. 1
Godkendelse af dagsorden og referat
Dagsorden og referat blev godkendt.

Pkt. 2

ForarsSFO - skolebestyrelses Igbende tilsyn med skolens opgaver

Formalet med punktet er at skolebestyrelsen pa baggrund af et oplaeg fra Lisbeth Larsen og
Dorte Leerbek drgfter status pa skolens forarsSFO, bl.a. med et perspektiv ind pa hvad der
fungerer rigtig godt, og hvor vi fortsat ser nogle udfordringsomrader inde for den politiske
ramme, som er sat for opgaven.

Det er 5. ar, at Svendborg kommune har en politisk beslutning om ForarsSFO pa alle byens
skoler. (Politisk besluttet i 2020 under Corona-perioden).

Pa afdeling Lundby har det veeret den samme erfarne paedagog fra Lundby Bgrnehus, som er en
af de voksne omkring bgrnegruppen. De fleste af bgrnene har gaet i Lundby Bgrnehus, men der
kommer ogsa bgrn fra andre dagtilbud. Bgrnegruppen holder til i samlingsrummet. Der er en
fast dags- og ugestruktur. Gradvist fglger bgrnegruppen skolens dagsstruktur som frikvarterer
og feaellessamlinger. Der afholdes flere foreeldremgder, inden bgrnegruppen starter i ForarsSFO.

Pa afdeling Sundhgj er der ligeledes en fast dags- og ugestruktur. Der er ogsa foraeldremgder
inden starten pa ForarsSFO.

De fleste bgrn kommer fra dagtilbuddene Solsikken og Sundhgj Bgrnehus. Ogsa pa afdeling
Sundhgj kommer der 1 medarbejder med fra de 2 dagtilbud, da det er et politisk krav, at der er
kendt personale med bgrnegruppen.

Pa afdeling Sundhgj er det en udfordring at sammensaette medarbejdergruppen omkring
ForarsSFO. Der er ca. 7 voksne omkring bgrnegruppen. Medarbejderne skal arbejde sammen
som et team i perioden, selv om de ofte ikke kender hinanden pa forhand.

De fysiske rammer pa afdeling Sundhgj presses i perioden (april, maj, juni) med ForarsSFO.

Da den davaerende Sundhgijskole blev tilbygget og renoveret fra 2004- 2006 var det til 3 spor.
Pa daveerende tidspunkt var der mange nicher pa gangarealerne, der var tiltaenkt
gruppearbejde/fordybelsesomrader. Disse omrader blev inddraget til medarbejderes
arbejdspladser, da disse skulle etableres pa skolerne.

Pa Tasinge er det ogsa en udfordring, at der ikke er plads til alle bgrn bosiddende pa genide 3
dagtilbud, hvorfor de henvises til dagtilbud andre steder i Svendborg. Det er svaert for nogle af
disse bgrn at falde til i de mere etablerede bgrnegrupper pa Lundby og Sundhgi.
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Pa trods af alle paedagogiske og didaktisk tiltag udfordrer overgange generelt nogle bgrn —isaer
de sarbare. Ogsa bgrn, som har gaet i dagtilbud pa Tasinge. De yngste bgrn har 3 overgange:
Fra dagtilbud til ForarsSFO, fra ForarsSFO til bgrnehaveklassen, fra bgrnehaveklassen til 1.
klasse.

Igen i ar er det lykkedes at kunne honorere alle forzeldres gnsker i forhold til afdelingsplacering.
Pa afdeling Sundhgj oprettes 3 hold. Pa afdeling Lundby 1 klasse.

Pkt. 3

Nyt fra skolens elevrad, ledelse, medarbejdere og formand

Formalet med punktet er at bestyrelsen, fra de fire perspektiver, far et indblik i skolens hverdag
siden sidste bestyrelsesmgde.

Elevrad:

Ny naturfaglig laerer i Ungemiljget: Rune Kragelund Huss

Elevradet i Ungemiljget stod for at szelge aebleskiver pa klippe-/klistredagen

| Ungemiljget har elevradet udarbejde en idebank i forbindelse med
Undervisningsmiljgvurderingen.

7. argang i Ungemiljget har siden efterarsferien arbejdet med MyLife, som bl.a. handler om at
veere en del af feellesskaber og kunne Igse konflikter i disse.

Ogsa pa Centerafdelingen er afviklet klippe-/klistredag. | den forbindelse blev afholdt en
konkurrence om at pynte den flotteste dgr. Fotos er lagt ud pa Facebook.

Grupperne pa 9. argang afvikler aktuelt projektopgaven.

Der har veeret afholdt Luciaoptog.

| Centerafdelingen afholdes julefest for eleverne.

Ledelse:

Der er mange anderledes aktiviteter i december maned.

Luciaoptog fastholdes pa Tasingeskolen som en tradition.

Der har veeret megen sygdom blandt elever og medarbejdere. En enkelt dag var 23
medarbejdere sygemeldte.

Julearrangement for medarbejdere er afviklet med naesten 100 deltagere.
Foreldrerepraesentanterne Stephan Kirkeskov Pedersen og Sgren Rasmussen deltager i 2.
samtale vedr. ansattelse af ny afdelingsleder til Lundby.

Pkt. 4
Arshjulet og evt.
Formalet er en kort gennemgang af status pa punkter og kommende opgaver.

Projekt "Play@heart” seettes pa dagsordenen til januar mgdet.

Der er valg til skolebestyrelsen i det kommende forar. Det blev aftalt at afholde et dbent
skolebestyrelsesm@de i februar eller marts, hvor ikke-medlemmer kan deltage i fx et
tilsynspunkt.



