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Torsdag den 9. april 2026 kl. 19.00-20.30 – afdeling Lundby 
 
Til stede: Bjarke (online), Jonas, Marianne, Charlotte, Andreas, Janne, Stinne, Kasper, Kristine, 
Elliot, Sigrid, Lene, Bjørn 
Fraværende: Jonas S 
 
Pkt. 1  
Godkendelse af dagsorden og referat 
 
Godkendt. 
 
Pkt. 2  
Nyt fra skolens elevråd, ledelse, medarbejdere og formand 
Formålet med punktet er at bestyrelsen, fra de fire perspektiver, får et indblik i skolens hverdag 
siden sidste bestyrelsesmøde.  
 
Elevråd:  
Elliot: Elevrådet på afd. Sundhøj er optaget af, hvordan de evt. kan få en vandfontæne.  
Sigrid: Elevrådet skal i gang med at planlægge sommerfesten. 
Ledelse:  

• FSFO er kommet godt i gang.  

• Skolens udtræksfag er nu på plads, hvilket også betyder at eksamensperioden nu for 
alvor er gået i gang for vores ungemiljø i både Centerafdelingen og på afdeling Sundhøj. 

• Scienceklassen er på plads for kommende skoleår på 7. årgang. Der er 25 elever, hvilket 
er et rigtigt fint antal elever. 

• De nye afdelingsledere i Centerafdelingen er kommet godt i gang, og i næste uge sender 
vi Laila Dahl Knudsen på velfortjent pension.  

• Tåsingeskolen har haft skoleudviklingssamtale (Lundby/Sundhøj).  

• ”Skole og forældre” (landsorganisationen for skolebestyrelser og forældre til børn i 
folkeskolen) er interesseret i Tåsingeskolens udvikling af Spinna.  

 
Medarbejdere: 
Janne: Centerafdelingens nye afdelingsledere er startet. Centerafdelingen har haft 
kompetenceudvikling omkring ordblindhed for den samlede personalegruppe.  
Stinne: Sundhøj og Lundby er gået i gang med fagfordeling. Lærerne er optaget af 
overenskomstforliget, som skal til afstemning.   
 
Formand:  

• Skolebestyrelsens formand deltog i skoleudviklingssamtalen sammen med skolens 
ledelse og skoleforvaltningen. 

 
Pkt. 3  
Gennemgang af nuværende principper  
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Formålet er en gennemgang af de nuværende principper med henblik på en eventuel 
sammenskrivning eller justering af den samlede mængde af principper. Herunder et fokus på 
om der skal laves en tematisering af principperne.  
 
Bestyrelsen påbegynder arbejdet med at gennemgå Tåsingeskolens principper – og starter med 
at se på det lovpligtige værdiregelsæt, som er udgangspunktet og grundlaget for øvrige 
principper. Bestyrelsen deler perspektiver på de indledende drøftelser. 
 
Pkt. 4  
Planlægning af årsmøde 

Formålet er en drøftelse af det kommende årsmøde.  
 
Formanden har sendt udkast til årsberetning til skolebestyrelsen. Årsmødet er d. 11. maj kl. 
19.00 (med fremmøde og online) 
 
Pkt. 5  
Årshjulet  
Formålet er en kort gennemgang af status på punkter, opgaver for skolebestyrelsen og 
kommende punkter til skolebestyrelsesmøderne.  
 
Punkt til næste møde:  
Skolebestyrelsens rammesætning omkring temadag om dannelse i alle klasser. 
Drøftelse af formen omkring skolebestyrelsens årsmøde (punkt i efteråret) 
 
 
 


